


 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение устанавливает цели, задачи, порядок организации и 

проведения всероссийского конкурса «Лучших студенческих работ по охране труда 

PRO.Безопасность» (далее - конкурс). 

1.2. Конкурс призван содействовать развитию научно-исследовательской и 

проектной деятельности, совершенствованию знаний  в области охраны труда и 

промышленной безопасности на железнодорожном транспорте,  среди студентов 

образовательных организаций среднего профессионального образования по 

специальностям железнодорожного профиля в колледжах и техникумах 

железнодорожного транспорта. 

1.3. Организаторами Конкурса являются:  

  Ассоциация колледжей и техникумов транспорта; 
  Томский техникум железнодорожного транспорта - филиал 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования "Сибирский государственный университет путей сообщения" 

1.4. Участие в Конкурсе осуществляется на бесплатной основе. 

1.5. В Конкурсе могут принимать участие студенты всех форм обучения 

образовательных организаций среднего профессионального образования. 

1.6. Участие в конкурсе индивидуальное. Участник может представить работы 

в нескольких номинациях, но не более одной работы в каждой номинации.   

1.7. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

   «Лучший студенческий проект по охране труда»;  

   «Лучший студенческий плакат по охране труда»; 

  «Лучший видеоролик по охране труда». 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

 

2.1. Конкурс проводится в целях: 

  трансляция передового опыта по созданию безопасных условий труда, 

профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 

в ОАО «РЖД»;   

  выявление условий и охраны труда; 

  поиска новых методов профилактики производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости; 

  привлечения внимания студентов к вопросам охраны труда в будущей 

профессиональной деятельности. 

2.2. Основными задачами Конкурса являются: 

  популяризация современных и эффективных форм и методов работы в 

сфере охраны труда; 

  развитие у студентов творческой активности, профессионального 

мастерства и новаторства, создание стимула к исследовательской работе; 

  распространение инноваций в области улучшения условий и охраны 

труда на железнодорожном транспорте. 

 



 

3. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

3.1. Конкурс проводится один раз в год. 

3.2. Конкурс проводится по следующей тематике: 

  Цифровая трансформация промышленной безопасности и охраны труда; 

  Культура безопасного труда; 

  Улучшение условий труда на предприятии и управление 

профессиональными рисками; 

  Формирование и поддержание высокого имиджа и репутации ОАО 

«РЖД» в вопросах охраны труда;  

  Внедрение концепции «Нулевого травматизма» в систему управления 

охраной труда в ОАО РЖД; 

  Разработка и совершенствование СИЗ для применения на производстве; 

  Непрерывное совершенствование СУОТ. 

 

3.3. На Конкурс представляются самостоятельные, законченные проекты 

(работы) студентов, образовательных организаций среднего профессионального 

образования железнодорожного транспорта выполненные в рамках 

соответствующей тематики конкурса. 

3.4. Конкурс по номинации «Лучший студенческий проект по охране труда» 

проводится в два этапа: 1 этап – отборочный; 2 этап - финальный. 

В ходе первого (отборочного) этапа проводится  экспертиза проектов на  

соответствие установленным требованиям, оценка  работ конкурсной комиссией и 

отбор не более 10 лучших проектов для участия во втором этапе Конкурса.  

Во втором (финальном) этапе конкурса проводится очное (с использованием 

дистанционных технологий)  представление проектов в виде доклада с 

презентацией, по итогам которого экспертная комиссия определяет три лучших 

проекта (I, II, III место) по охране труда.   

3.5. Конкурс по номинации «Лучший студенческий плакат  по охране труда» 

проводится в один этап, по итогам которого экспертная комиссия определяет 

лучшие работы, занявшие I, II, III место в номинациях:  

а) Агитационный плакат по охране труда 

б) Информационный (обучающий) плакат по охране труда 

3.6. Конкурс по номинации «Лучший видеоролик  по охране труда» 

проводится в один этап, по итогам которого экспертная комиссия определяет 

лучшие работы,  занявшие I, II, III место. 

3.7. Оценку проектов (работ), представленных на конкурс, и подведение 

итогов конкурса по направлениям осуществляет экспертная комиссии (отборочный 

и финальный тур). 

3.8. Экспертная комиссия создается из представителей образовательных 

организаций среднего профессионального образования железнодорожного 

транспорта (по согласованию), представителей работодателя (по согласованию). 

3.9. Организатор Конкурса вправе выбрать форму проведения конкурса.  

3.10. Прием заявок (приложение 1 данного Положения - для студентов 

образовательных организаций СПО) на участие в конкурсе проводится с 01 апреля 



по 28 апреля 2025 года. 

Заявка на участие в конкурсе и проект (работа) направляются на электронный 

адрес: ttgdt@ttgdt.stu.ru  в теме письма указать: «Мероприятие АСКИТТ». 

Кроме этого заявка должна быть продублирована в форме:     

                 https://forms.yandex.ru/cloud/67d2996f90fa7b8fd88961f6/   

 
Конкурсные видеоматериалы загружаются на в Яндекс-Диск, ссылка на 

загруженный файл копируется и вставляется в Приложение 1 данного Положения 

(Заявка). В одной ссылке должны содержаться все конкурсные материалы.  

3.11. Каждый участник может представить на конкурс не более одного 

проекта.  

3.12. В случае выявления факта наличия недостоверных данных в 

представленной на Конкурс работе или использования чужих результатов работ без 

соответствующих ссылок, работа будет снята с участия в конкурсе в независимости 

от того, на каком этапе было выявлено нарушение.   

3.13. Организатор конкурса вправе не принимать к участию в конкурсе 

проекты, не соответствующие требованиям, указанным в настоящем Положении.  

3.14. Организатор определяет дату, время и место проведения конкурсных 

мероприятий, подводит итоги первого и второго этапов конкурса. 

Заседание экспертной комиссии правомочно, если в нем принимает участие 

простое большинство его членов. 

Решения экспертной комиссии принимаются на заседании и оформляются 

протоколом. Решение экспертной  комиссии является окончательным. 

3.15. Информация о конкурсе размещается на официальном сайте АСКИТТ 

(https://askitt.ru),  

 

  

4. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОЕКТАМ, РАБОТАМ, ВИДЕОРОЛИКАМ, 

ПРЕДСТАВЛЯЕМЫМ НА КОНКУРС 

 

4.1.  В проекте должна быть кратко обоснована актуальность выбранной темы 

и цель работы, сформулирован объект и указан метод исследования.  Основная 

часть проекта должна соответствовать направлениям конкурса, теме работы и 

полностью ее раскрывать, а также содержать в себе полученные результаты. 

Объем пояснительной записки (реферата) работы, представляемой на конкурс, 

не должен превышать 10 страниц формата А4, оформленных в соответствии с 

требованиями, приведенными в приложении № 2 к настоящему положению. 
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Участники, прошедшие во второй этап конкурса  должны подготовить доклад 

продолжительностью 5-7 минут, представляющий основные результаты работы. 

Рекомендуется следующая структура доклада: 

  вступление (обоснование актуальности исследования, формулировка цели 

проекта, постановка задачи); 

  пути решения поставленной задачи (обоснование принятого решения); 

  полученные результаты; перспективы внедрения, научная и практическая 

значимость. 

Для доклада обязательно наличие презентационных материалов, объемом не 

более 10 слайдов, оформленных просто и лаконично. Рекомендуется 

минимизировать использование текста и включить в презентацию рисунки, таблицы 

и формулы, максимально отражающие цели проекта. 

Соблюдение в проекте законодательства РФ о защите интеллектуальной 

собственности. Размещая проект на конкурс, участник гарантирует, что он является 

его автором и обладателем исключительных прав, либо им получено в надлежащей 

форме согласие от любых лиц, объекты интеллектуальной собственности которых 

используются в проекте, на соответствующее использование. Размещение на 

конкурс проектов, нарушающих права интеллектуальной собственности третьих 

лиц, запрещено. 

         4.2. На Конкурс предоставляются видеоролики, снятые (созданные) любыми 

доступными средствами, соответствующие номинации конкурса.  

          Содержание видеороликов не должно противоречить законодательству РФ. 

Тематика и содержание видео должны соответствовать тематике конкурса. 

(формате):  

Технические требования к видеороликам: 

а) Конкурсные видеоролики предоставляются в электронном виде, формат – 

MP4. 

б) Минимальное разрешение видеоролика – 1280 x 720 HD для 16:9. 

в) Максимальная продолжительность видеоролика – 7 минут. 

г) Использование при монтаже программного обеспечения – на усмотрение 

участника. 

д) Видеоролик должен содержать начальные титры с указанием темы, 

концевые титры с указанием авторов ролика, источников видео и аудио рядов. 

Конкурсные видео могут быть представлены в виде: 

Обучающее видео -  формат видео, где автор дает материал по теме, 

требующей самостоятельного изучения, например, при подготовке к сдаче 

аттестационных экзаменов или изучения изменений в законодательстве. 

Анимационный ролик, где автор демонстрирует способы профилактики 

несчастных случаев, аварийных ситуаций и проведения инструктажей по 

безопасным методам, приемам выполнения работ 

Видео инструктаж – демонстрация  специализированной подготовки, в том 

числе для обучения действиям в экстренных ситуациях и обеспечения охраны труда.  

В случае представления большого  числа конкурсных  видеороликов 

организатором конкурса может быть принято решение о выделении номинаций и  

присуждении призовых мест по отдельным жанрам.   



Продолжительность видеоролика не должна быть менее 5 минут и не 

превышать 7 минут. 

Размещение конкурсного видео в  номинации должно быть согласовано с 

непосредственным руководителем участника, соответствовать правилам 

использования медиа ресурсов, установленным в образовательной организации 

участника. 

Соблюдение в работе законодательства РФ о защите интеллектуальной 

собственности. Размещая работу на конкурс, участник гарантирует, что он является 

её автором и обладателем исключительных прав, либо им получено в надлежащей 

форме согласие от любых лиц, объекты интеллектуальной собственности, которых 

используются в работе, на соответствующее использование. Размещение на конкурс 

работ, нарушающих права интеллектуальной собственности третьих лиц, 

запрещено.  

Соблюдение законодательства о защите конфиденциальной информации и 

персональных данных. Размещая работу на конкурс, участник гарантирует, что он 

является законным владельцем использованных в работе информации и данных, 

либо им получено в надлежащей форме согласие от любых лиц, информация и/или 

данные которых использованы в работе, на соответствующее использование. 

Размещение на конкурс работ, нарушающих права третьих лиц на защиту 

информации (коммерческой тайны) и на защиту данных о физическом лице, 

запрещено. 

4.3 Требования к плакатам по охране труда. Конкурсные работы могут быть 

представлены в двух номинациях,  первая номинация «Агитационный плакат по 

охране труда» - плакат, призывающий к безопасному поведению, 

пропагандирующий передовой опыт в области охраны труда, формирующий у 

работников установку на безопасное поведение и положительное отношение к 

охране труда; 

- вторая номинация «Информационный (обучающий) плакат по охране труда» 

- плакат, содержащий систематизированные определенным образом сведения по 

вопросам охраны труда, наглядно объясняющий работникам правила поведения в 

чрезвычайных ситуациях.  

Конкурсные работы принимаются в электронном виде размер А1 

(расположение листа вертикальное), в форматах компьютерной графики и JPEG с 

разрешением 150 dpi.  

Конкурсные работы могут быть выполнены с использованием любых 

графических редакторов, компьютерной графики, фотомонтаж, смешанные техники 

и т.д.). 

Участие в Конкурсе предполагает согласие участника на использование 

конкурсных работ в возможных публикациях в электронных и аналоговых средствах 

массовой информации. 

Конкурсанты, уличенные в плагиате или использовании чужих идей, досрочно 

дисквалифицируются и не допускаются к дальнейшему участию в конкурсе.    

Соблюдение законодательства о защите конфиденциальной информации и 

персональных данных. Размещая работу на конкурс, участник гарантирует, что он 

является законным владельцем использованных в работе информации и данных, 

либо им получено в надлежащей форме согласие от любых лиц, информация и/или 



данные которых использованы в работе, на соответствующее использование. 

Размещение на конкурс работ, нарушающих права третьих лиц на защиту 

информации (коммерческой тайны) и на защиту данных о физическом лице, 

запрещено. 

 

 

5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПРОЕКТОВ, ПЛАКАТОВ, ВИДЕОРОЛИКОВ 

ЭКСПЕРТНОЙ КОМИССИЕЙ 

 

5.1. Критерии оценки проектов по номинации «Лучший студенческий проект 

по охране труда» среди образовательных организаций железнодорожного 

транспорта. 

 На первом (отборочном) этапе конкурса проекты оцениваются по следующим 

критериям: 

  проект имеет отраслевую составляющую (10 баллов); 
  актуальность и новизна работы, а также используемых материалов (20 

баллов);  

  соответствие содержания работы заявленной теме (10 баллов);  
  степень использования собственных наработок, научной литературы, 

доктрины 30 баллов);  

  грамотное изложение темы (10 баллов);  
  соблюдение порядка/формата оформления работы, соответствие выводов 

поставленным задачам, их обоснованность (20 баллов).  

Максимальный балл, который может набрать участник на отборочном этапе – 

100 баллов. 

 На втором (финальном) этапе конкурса проекты оцениваются по 

следующим критериям: 

  оригинальность решения, подхода к исследованию, научная новизна (25 

баллов);  

  наукоемкость проекта, глубина проведенного исследования, уровень 

технической сложности (30 баллов);  

  теоретическая и практическая значимость проделанной работы (25 

баллов);  

  умение отвечать на вопросы конкурсной комиссии (20 баллов).  

Максимальный балл, который может набрать участник в финальном этапе – 

100 баллов.  

По решению экспертной комиссии могут быть определены дополнительные 

номинации. 

5.2. Критерии оценки проектов по номинации лучший видеоролик охране 

труда.  

Максимальное число баллов, которое может набрать участник,  100 баллов. 

Содержательная экспертная оценка видеороликов осуществляется по 

следующим критериям: 

  соответствие работы заявленной теме;(10 баллов) 

  аргументированность и глубина раскрытия темы, ясность 

представления;(30 баллов) 



  креативность видеоролика (новизна идеи, оригинальность, гибкость 

мышления); (20 баллов) 

  информативность (10 баллов) 

Техническая экспертная оценка видеороликов осуществляется по следующим 

критериям: 

− качество фото, видеосъемки (10 баллов); 

− уровень владения цифровыми инструментами видеомонтажа (10 баллов); 

− эстетичность работы (10 баллов). 

        5.3. Подведение итогов конкурса в номинации лучший студенческий плакат по 

охране труда. Конкурс проводится в один этап, максимальное количество баллов 

которое может набрать участник – 100 баллов. 

Работы оцениваются по следующим критериям: 

  соответствие целям и тематике конкурса (20 баллов); 

  оригинальность идеи (20 баллов); 

  актуальность решаемой автором проблемы (30 баллов);  

  новизна используемого сюжета (20 баллов); 

  содержательность сопровождающего текстового материала, лозунг, 

призыв (10 баллов).  

По каждой номинации определяются победители, занявшие 1, 2, 3 места. 

 

6. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ 

УЧАСТНИКОВ 

 

6.1. Итоги конкурса подводит экспертная комиссия из числа преподавателей  

образовательных организаций среднего профессионального образования 

железнодорожного транспорта (по согласованию), представителей работодателя (по 

согласованию).  Каждый эксперт комиссии заполняет ведомость с баллами. Итоги 

конкурса оформляются протоколом, подписываются председателем, всеми членами 

экспертной комиссии. К протоколу прилагается сводная ведомость с баллами. 

Победители и призеры конкурса по номинациям определяются по лучшим 

показателям (баллам) защиты проекта и студенческих  работ в каждой номинации. 

Победителю конкурса в каждой номинации присуждается I место, призерам – 

II место и III место. 

Организаторы и члены конкурсной комиссии оставляют за собой право 

учреждать специальные номинации, определять в них победителя и награждать 

специальными призами. 

Каждый участник получает сертификат участника конкурса. Научный 

руководитель (наставник) получает благодарственное письмо. 

Информация о победителях каждого этапа, конкурсные работы победителей 

размещаются на сайте АСКИТТ, лучшие проекты могут быть рекомендованы для 

дальнейшего развития и внедрения. 

Подведение итогов Конкурса по каждой номинации в рамках трех 

направлений проводится на заседании экспертной комиссии не позднее 15  мая 2025  

г. 



Приложение 1 к положению о проведении 

Всероссийского  конкурса с 

международным участием 

«Лучших студенческих проектов (работ) 

по охране труда «PRO.Безопасность» 

 

Заявка 

на участие в конкурсе  среди студентов образовательных организаций среднего 

профессионального образования железнодорожного транспорта «Лучших 

студенческих проектов (работ) по охране труда 

«PRO.Безопасность» 

 

ФИО участника конкурса  

Образовательное учреждение  

Студент (с указанием курса обучения)   

Направление подготовки 

(специальность) 

 

Номинация   

Название работы (тема)  

Направление работы   

Научный руководитель (должность, 

место работы) 
 

Ссылка на конкурсные  видеоматериалы  

Контактный телефон  

e-mail  

 

С Положением о проведении конкурса ознакомлен и согласен.  

 

Руководитель проекта ___________________________________  _______________ 
                                                                                   (ФИО)                                      (подпись) 

 

Участник                          ___________________________________                                                                           _______________ 

                                                                                   (ФИО)                                      (подпись) 

Согласны на обработку своих персональных данных в соответствии с пунктом 4 

части 1 статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О 

персональных данных», с Положением о проведении конкурса о проведении 

Всероссийского  конкурса с международным участием «Лучших студенческих 

проектов (работ) по охране труда «PRO.Безопасность» ознакомлены и согласны. 

__________________________ 

                                     (ФИО  научного руководителя) 

 

 

_____________ 

(подпись) 

__________________________ 

                                     (ФИО участника конкурса) 

 

 

_____________ 

(подпись) 

   

   

 



Приложение 2 к положению 

о проведении Всероссийского  конкурса  

с международным участием 

«Лучших студенческих проектов 

 (работ) по охране труда 

«PRO.Безопасность» 

 

Требования к оформлению текста пояснительной записки к  

проектам по охране труда

 

Общие положения 

Пояснительная записка к проекту оформляется в соответствии с настоящими 

требованиями. 

       Все листы пояснительной записки, кроме титульного, должны иметь сквозную 

нумерацию. Нумерация страниц производится в нижнем в правом углу каждой 

страницы. В тексте размер шрифта должен быть 14, а шрифт — Times New Roman 

кириллица. Текст должен быть набран с полуторным межстрочным интервалом. 

Пояснительная записка должна содержать: 

 титульный лист; 

 содержание; 

 введение; 

 основные главы; 

 выводы; 

 список источников, использованных при разработке; 

 приложения. 

     Титульный лист  включается в общую нумерацию работы, но номер листа на 

нём не проставляется. В верхней части титульного листа прописными заглавными 

буквами шрифта Times New Roman 14-го размера при полуторном интервале 

указать название учебного заведения с выравниванием текста по центру. Титульный 

лист должен содержать (тему)  название работы  и руководителя проекта (работы) и 

его разработчика, например: Руководитель: И. И. Иванов Разработал: П. П. Петров. 

Эти надписи необходимо сдвинуть в правую сторону титульного листа 

     Содержание пояснительной записки размещают на отдельной 

(пронумерованной) странице (страницах), снабжают заголовком «СОДЕРЖАНИЕ», 



не нумеруют как раздел и включают в общее количество страниц пояснительной 

записки. 

 В содержание пояснительной записки включают номера разделов, 

подразделов, пунктов и подпунктов, имеющих заголовок, их наименования и номера 

страниц; номера и наименования (при наличии) приложений пояснительной записки 

и номера страниц. 

Наименования, включенные в содержание, записывают строчными буквами. 

Прописными буквами должны записываться аббревиатуры. Текст пояснительной 

записки при необходимости разбивается на пункты, а пункты — на подпункты, 

независимо от того, разделен документ на разделы и подразделы или нет. 

   Структурными элементами текста пояснительной записки являются разделы, 

подразделы, пункты, подпункты и перечисления. 

Раздел — первая ступень деления, обозначенная номером и снабженная 

заголовком. 

Подраздел — часть раздела, обозначенная номером и имеющая заголовок. 

Пункт — часть раздела или подраздела, обозначенная номером. Может иметь 

заголовок. 

Подпункт — часть пункта, обозначенная номером, может иметь заголовок. 

Абзац — логически выделенная часть текста, не имеющая номера. 

При отсутствии разделов в тексте документа его первым структурным 

элементом является пункт. 

    Каждый раздел рекомендуется начинать с нового листа. Должны 

соблюдаться отступы: сверху, снизу и слева — по 2см, справа-1,5 см. Нумерация 

страниц производится в нижнем в правом углу каждой страницы. Расстояние между 

заголовком и последующим текстом, а также между заголовками раздела и 

подраздела должно быть равно двум интервалам. Расстояние между основаниями 

строк заголовка принимают таким, как в тексте. Разделы, подразделы, пункты и 

подпункты следует нумеровать арабскими цифрами с точкой. Разделы должны 

иметь порядковый номер (1,2 и т.д.). В пределах раздела должна быть сквозная 

нумерация по всем подразделам, пунктам и подпунктам, входящим в данных раздел. 



Нумерация подразделов включает номер раздела и порядковый номер подраздела, 

входящего в данный раздел, разделенные точкой (2.1, 3.1 и т.д.). 

Текст пояснительной записки 

      Текст пояснительной записки должен быть кратким, четким, исключающим 

возможность неоднозначного толкования. Термины и определения должны быть 

едиными и соответствовать установленным стандартам, а при их отсутствии —

 общепринятым в научно-технической литературе. Для выделения отдельных 

понятий допускается изменять интервалы между словами, а также писать отдельные 

слова или части текста шрифтом, отличным от основного текста. Необходимые 

пояснения к тексту пояснительной записки могут оформляться сносками. Сноска 

обозначается цифрой со скобкой, вынесенными над уровнем основного шрифта.  

Например: «Фактор производственной среды 2)…» или «Перчатки 5)…». 

Если сноска относится к отдельному слову, знак сноски помещается 

непосредственно у этого слова, если же к предложению в целом, то в конце 

предложения. Текст сноски располагают в конце страницы и отделяют от основного 

текста линией длиной 3 см, проведенной в левой части страницы. 

Иллюстрации 

     Иллюстрации могут быть расположены в тексте пояснительной записки и 

(или) в приложениях. Иллюстрации, если их в пояснительной записке более одной, 

нумеруют арабскими цифрами в пределах всего документа. В приложениях 

иллюстрации нумеруются в пределах каждого приложения в порядке, 

установленном для основного текста документа. Ссылки на иллюстрации дают по 

типу « рис. 3» или «(рис.3)». Ссылки на ранее упомянутые иллюстрации дают с 

сокращенным словом «смотри», например, «см. рис. 3».Номер иллюстрации и ее 

название помещают последовательно под иллюстрацией. 

 

Рис.3 — Пример оформления изображения 



Иллюстрации должны быть расположены так, чтобы их было удобно 

рассматривать без поворота пояснительной записки или с поворотом по часовой 

стрелке. Размерность одного и того же параметра в пределах документа должна 

быть постоянной.  

Ссылки 

В пояснительной записке допускаются ссылки на стандарты, отраслевые 

нормативные и другие документы. При ссылках на стандарты и документы 

указывают их обозначения. Ссылаться следует на документ в целом или его разделы 

и приложения (с указанием обозначения и наименования документа, номера и 

наименования раздела или приложения). При повторных ссылках на раздел или 

приложение указывают только номер. При ссылках на документ допускается 

проставлять в квадратных скобках его порядковый номер в соответствии с перечнем 

ссылочных документов. Допускается указывать только обозначение документа и 

(или) разделов без указания их наименований. Ссылки на отдельные подразделы, 

пункты и иллюстрации другого документа не допускаются. Допускаются ссылки 

внутри пояснительной записки на пункты, иллюстрации и отдельные подразделы.  

Таблицы 

    Цифровой материал для достижения лучшей наглядности и сравнимости 

показателей, следует оформлять в виде таблицы. Сноски к таблицам располагают 

непосредственно под таблицей.  Пример оформления таблиц — см. табл.7 

 

Подразделение  Списочная численность  Средний возраст  

ДЦС -1  672 41 

ДЦС - 2 540 42 

Таблица 7 — Пример таблицы 

   Каждая таблица должна иметь заголовок, который располагают над таблицей и 

печатают в центре строки. Заголовок и слово «Таблица» начинают с прописной 

буквы. Таблицу размещают после первого упоминания о ней в тексте таким 

образом, чтобы её можно было читать без поворота пояснительной записки или с 



поворотом по часовой стрелке. Таблицу с большим количеством строк допускается 

переносить на другой лист. При переносе части таблицы на другой лист (страницу) 

слово «Таблица» и номер её указывают один раз справа над первой частью таблицы, 

над другими частями пишут слово «Продолжение».  

Примечания 

В примечаниях к тексту и таблицам указывают только справочные и 

пояснительные данные. Одно примечание не нумеруется. После слова 

«Примечание» ставят точку. Несколько примечаний следует нумеровать по порядку 

арабскими цифрами с точкой. После слова «Примечания» ставят двоеточие. 

Примечаний допускается печатать через один интервал. 

Сокращения 

Сокращения слов в тексте и надписях под иллюстрациями не допускаются, за 

исключением: 

сокращений, установленных в ГОСТ 2.316-68 и общепринятых в русском 

языке; 

сокращений, применяемых для обозначения программ, их частей и режимов 

работы, в языках управления заданиями, в средствах настройки программы и т.п., в 

том числе и обозначаемых буквами латинского алфавита. 

Приложения 

   Иллюстрированный материал, таблицы или вспомогательный текст 

допускается оформлять в виде приложений. Каждое приложение должно начинаться 

с новой страницы с указанием в правом верхнем углу слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» 

прописными буквами и иметь тематический заголовок, который заносят 

симметрично тексту прописными буквами.  При наличии в пояснительной записке 

более одного приложения все приложения нумеруют арабскими цифрами (без знака 

№). Например: ПРИЛОЖЕНИЕ 1, ПРИЛОЖЕНИЕ 2 и т.д. 

 


